
 
 
Spijtenburg Werving en Advies BV. 
Johan Willem Frisolaan 41 
4835 AA, Breda 
076 – 2063 333 

 
 
Deze procedure betreft een aanbesteding. Dit houdt in dat er enkele belangrijke 
gunningscriteria aan de vacature verbonden zijn. Wij vragen je deze via dit formulier in te 
vullen, aan te geven waarom je aan deze gunningscriteria voldoet, en mee te sturen bij 
een sollicitatie. 
 

Gunningscriteria Strategisch Manager:   
 
Je hebt minimaal 7 jaar aantoonbare werkervaring als strategisch manager in 
gebiedsontwikkeling en woningbouwlocaties: 
 
______________________________________________________________________________ 
 
Je hebt minimaal een afgeronde opleiding op WO bachelor niveau in de richting van 
Planologie, Sociale Geografie of Ruimtelijke Ordening: 
 
______________________________________________________________________________ 
 
Je hebt minimaal 1 jaar aantoonbare werkervaring in de afgelopen 5 jaar met 
instrumenten als Meerjaren Investeringsplan, het Meerjaren Perspectief Grondexploitaties 
en de P&C-cyclus : 
 
______________________________________________________________________________ 
 
Je hebt aantoonbare werkervaring met programmering voor strategische 
gebiedsontwikkeling: 
 
____________________________________________________________________________ 
 
Je hebt aantoonbare werkervaring met strategische grondaankopen voor 
woningbouwlocaties: 
 
____________________________________________________________________________ 
 
 
Heb je jouw kandidatuur ook bij een andere aanbieder ingediend (dikgedrukt maken)? 
 

o Ja 
o Nee 

 
Wat is jouw gewenste tarief? 
 
______________________________________________________________________________ 
 


